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IST - Instituto Brasileiro de Seguranga no Transito
62. Alteragao — Reforma e Consolidagdo — Aprovado na AGE de 22.01.2026
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DO
IST — INSTITUTO BRASILEIRO DE SEGURANGCA NO TRANSITO

CAPfTU!_O I }
DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, DURACAQ, SEDE E FORO

Artigo 1° Sob a denominagao de IST — Instituto Brasileiro de Seguranga no Transito foi
constituido conforme Estatuto registrado no Cartério do 2° Oficio Civil e Casamentos, Titulos
e Documentos e Pessoas Juridicas, sob o n° 4507 no livro A-3, em 25.02.2000, inscrito no
CNPJ n°. 03.672.546/0001-87, e no CF/DF sob o n°. 07.409.764/001-15, sob a forma de
Organizacdo da Sociedade Civil de direito privado sem fins lucrativos, a qual utilizara
oficialmente a sigla IST como abreviatura de sua denominagdo completa, que se regera por
este Estatuto Social, e pelas normas legais vigentes, tendo o prazo indeterminado de durag3o.

Artigo 2° O IST tem a sua sede na cidade de Brasilia/DF, no endereco SCN Quadra 1
Bloco F sala 1118 Parte B — Ed. América Office Tower — Asa Norte - Cep. 70.711-060, tendo
sido constituido em 07 de fevereiro de 2000, com a denominagédo de IST — Instituto de
Seguranga no Transito, a quem sucede em todos os direitos e obrigagdes.

& Unico O IST poderé criar filiais, escritorios de representagédo ou unidades de agéo, em
todo territério nacional ou no exterior, em fungdo da natureza e abrangéncia das suas
atividades, projetos e empreendimentos sob sua responsabilidade.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Artigo 3° O IST é uma Organizagdo da Sociedade Civil de direito privado sem fins
lucrativos, que tem seus objetivos voltados & promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, visando a qualidade de vida do ser humano, através da realizagao
e promogao de projetos e agdes educacionais e de formagao técnica e profissional, destinados
ao fransito e a mobilidade segura e sustentavel, de agbes e projetos de seguranca do transito,
e para melhor circulagéo de pessoas, animais e veiculos, bem como, a prestagdo de servigos
com maior e melhor eficiéncia e eficacia, desenvolvendo e promovendo a educagao e
formagéo no trénsito junto a toda a sociedade, através de pesquisas, estudos, relatérios,
analises, publicagdes, programas e projetos sobre o tema do transito e da segurancga.

§1° Para a consecugdo de seus objetivos e finalidades, o IST podera realizar
quaisquer atividades que com eles sejam compativeis, complementares ou necessérias, entre
as quais:

a) Desenvolver agbes para a defesa, elevagdo e manutengéo da qualidade de vida
do ser humano e do meio ambiente, através das atividades de educacao
profissional, especial e ambiental;

b) Promover estudos para a melhoria da qualidade da mobilidade nas cidades, em
prol da defesa da vida do cidad3o:

c) Promover cursos, palestras e seminarios sobre as técnicas de seguranca no
transito;

d) Promover pesquisas de opinido e levantamentos estatisticos em geral; :
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e) Emitir laudos e pareceres sobre condigdes técnicas de transito e mobilidade;

f) Propor a criagdo de outras associagdes em outras regides do pais e do exterior,
inclusive através da mobilizacdo de entidades governamentais e organizagbes
nao-governamentais nacionais e internacionais;

g) Executar programas de qualificagdo profissional do trabalhador e a inclusdo da
pessoa portadora de deficiéncia no mercado de trabalho através da educacéo,
do resgate de conhecimentos tradicionais, do saber cientifico, da democratizagéo
e acesso a tecnologia de informagao;

h) Promover a geragdo de trabalho e renda comunitario, através do ensino de
praticas produtivas cooperativas e associativas de valor cultural e ou econémico;

i) Promover o intercambio com entidades cientificas, fundagées, de ensino e de
desenvolvimento social, nacionais e internacionais, em especial fomentar o
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovagao no DF e no Brasil, por meio
de editais de pesquisa, parcerias académicas e apoio a projetos inovadores.

j) Promover a preservacdo, defesa e conservacdo do meio ambiente e formacéo
do desenvolvimento sustentavel;

k) Promover o voluntariado, objetivando a criagdo de estagios e colocagdo de
treinandos no mercado de trabalho;

I) Experimentar de forma néo lucrativa, a implantagdo de modelos socioprodutivos
e de sistemas alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito, voltados a
educagado e melhoria da qualidade do transito;

m) Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais;

n) Produzir, editorar, diagramar, publicar obras, livros, aplicativos, sites, portais
online e off-line, e materiais diversos sobre o tema do transito e da seguranga no
transito e da mobilidade segura;

o) Estabelecer convénios com entes publicos e privados, com o objetivo de atuar
nas areas do transito, da seguranca do transito e da mobilidade nas cidades;

p) Captar recursos e administrar espacos destinados a custear as atividades e
acOes necessarias para o cumprimento de suas finalidades:

q) Promover exposi¢cdes tematicas, congressos, palestras, cursos, eventos, e
atividades culturais, recreativas e técnico-cientificas, ou colaborar para a
realizagdo das mesmas, nos assuntos relacionados as areas de educag3o,
cultura, desporto, transito, mobilidade e seguranca do transito em geral;

r) Produzir e vender, direta ou indiretamente, produtos e servigos com marcas e
logos de propriedade ou cedidas ao IST:;

s) Criar, apoiar, fomentar, promover e administrar espagos publicos e privados de
carater educacional e de formag&o técnica e profissional, com a propagacgao do
conhecimento entre membros da sociedade civil, inclusive negociar e receber por
sua utilizagao por terceiros, quando para tanto autorizado, bem como prestacao
de servicos relacionados aos seus objetivos, podendo também contratar a
prestacdo de servigos de terceiros;

t) Constituir fundo de capital, patrimonial, entre outros, caso necessario, a serem
compostos por doagbes, patrocinios, contribuigdes, investimentos privados de
pessoas fisicas e juridicas, recursos e subvencgdes governamentais, nacionais
ou internacionais, e eventuais excedentes financeiros, entre outros: ;
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u) Estimular e apoiar a elaboragéo de projetos para acessar os recursos financeiros
de instituigdes nacionais e internacionais, publicas, privadas ou do terceiro setor;

v) Colaborar ou participar de programas governamentais ou desenvolvidos por
entidades privadas ou da sociedade civil, que afetem ou sejam afins as suas
areas de atuagdo, podendo, inclusive, participar e/ou aceitar assentos em
Conselhos, Comités, Camaras, Foruns, Redes e outros, assim como participar
de outras pessoas juridicas;

w) Promover a cooperagéo e interagdo entre academia, empresas e governos;

x) Servir como instituicdo de apoio na construgdo de aliangas estratégicas entre
entes da federagdo, agéncias de fomento, visando o desenvolvimento de
projetos de cooperagéo, envolvendo Governos Federais, Estaduais e Municipais
e do Distrito Federal, empresas, institutos e entidades privadas sem fins
lucrativos, voltadas para atividades educacionais e de formagdo técnica e
profissionalizante, que objetivem a geragdo de produtos, processos e servigos
inovadores e a transferéncia ou difusdo de conhecimento;

y) Oferecer bolsas, criar prémios e/ou concursos e outras agbes de estimulo
relacionadas com seus campos de atuacgao;

z) Realizar quaisquer atividades ou praticar quaisquer atos necessarios ou
relacionados ao cumprimento de seu objetivo social.

§2° A dedicagdo as atividades previstas neste artigo, configurar-se-4 mediante a
execucao direta de projetos, programas, planos de trabalhos e planos de agées correlatos, por
meio da doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de
servicos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a érgdos do setor
publico e empresas privadas que atuem em areas afins.

§3° O IST promovera a cooperagéo técnico-administrativa e assessoria no fomento
das atividades de promogéo da educagéo, seguranga do transito e mobilidade sustentavel de
forma complementar, nos programas e agdes que compdem as politicas publicas de
desenvolvimento da educagéo, seguranga do transito e mobilidade sustentavel, em ambito
Federal, Estadual, Municipal e Distrital.

§ 4° O IST ira sempre observar, para a execugao de quaisquer trabalhos ou atividades
da organizagédo, quando cabivel ou aplicavel, as normas e legislacdo vigentes acerca das
atividades desenvolvidas.

§ 5° Todos os servicos prestados relacionados aos objetivos e finalidades deste
estatuto, seréo exercidos e/ou executados por profissionais contratados por todas as formas
previstas em lei e devidamente habilitados.

§6° Para o alcance de seus objetivos o IST podera celebrar contratos de gestao,
convénios, contratos em geral, parcerias, termos de cooperagao ou fomento, entre outros
instrumentos, com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, assim como podera se qualificar como Organizagédo Social tanto junto aos
Poderes Federais, Estaduais, Municipais e do Distrito Federal.

§7° O IST atuara de forma permanente e observara os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.
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Artigo 4° O IST nédo se envolvera em questdes religiosas, politico-partidarias, ou em
quaisquer outras que n&o se coadunem com seus objetivos institucionais.

CAPITULO lIl
DOS ASSOCIADOS, DIREITOS E DEVERES

Artigo 5° O IST € constituido por nimero ilimitado de associados, com direitos e
obrigagdes fixadas neste Estatuto.

§1° A admissé&o de novos associados sera decidida pela Assembleia Geral.
g 2° O associado que deixar de comparecer em 3 (trés) Assembleias Gerais seguidas,

sem apresentar justificativas de auséncia, sera considerado, automaticamente excluido dos
quadros do IST.

§3° N&o ha entre os associados direitos e obrigagdes reciprocas.
§4° Os Associados de qualquer categoria teréo direitos iguais.

Artigo 6° Os associados ndo respondem individual, solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes do IST, nem pelos atos praticados pelos seus dirigentes.

Artigo 7° S3o direitos dos associados:
a) Votar e ser votado para os cargos eletivos do IST:
b) Participar e votar na Assembleia Geral:

c) Solicitar a convocagédo da Assembleia Geral, mediante requerimento ao Diretor
Presidente, com assinaturas de no minimo, um quinto (1/5) dos associados,
declarando os motivos da convocagao;

d) Propor a promogdo de agbes de seguranga, educagao e de melhoria da
qualidade dos servigos prestados no transito:

e) Participar de todas as atividades do IST:
f) Apresentar propostas de programas, projetos e planos de agdo para o IST;
g) Solicitar seu desligamento do quadro de associados do IST.

Artigo 8° S&o deveres dos associados:

a) Respeitar e observar o presente estatuto, as deliberagbes da Assembleia Geral
e da Diretoria Executiva, bem como toda a legislagdo que for aplicavel ao IST,
cumprindo e fazendo cumprir Regulamentos, Regimentos, Deliberacdes e
Resolugbes do IST:

b) Participar das Assembleias Gerais:

c) Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do IST, difundindo seus
objetivos e acdes, abstendo-se de praticar atos que o comprometa, tanto na sua
integridade patrimonial quanto moral:

d) Cooperar para oengrandecimento do IST:
e) Comunicar qualquer alteragdo na sua ficha cadastral.
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Artigo 9° Os direitos e deveres sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e
intransferiveis.

§ Unico N&o ha responsabilidade individual, solidaria ou subsidiaria dos associados pelas
obrigagbes contraidas pelo IST.

Artigo 10°  Considera-se falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou causar prejuizo
moral ou material ao IST.

Artigo 11°  No exercicio das atividades € livre aos associados a manifestagdo e participagéo,
observados os principios da ética da moral e do respeito mutuo.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES

Artigo 12°  Os associados que deixarem de cumprir este Estatuto, as disposigbes legais
pertinentes as atividades do IST, ou deixar de participar injustificadamente da vida associativa
do mesmo, poderdo incorrer nas seguintes penas, observada a gravidade da infragdo:

a) Adverténcia;

b) Suspensao; e,

c) Exclusdo do quadro associativo.

§1° Cabera a Diretoria Executiva decidir sobre a aplicacdo das penalidades previstas
neste artigo.
§2° Quando o associado quiser se desligar do IST, devera apresentar requerimento

a Diretoria Executiva, a quem cabera homologar o desligamento e apurar eventuais
pendéncias do associado requerente.

§ 3° O direito a ampla defesa e o contraditério aos quais se refere o caput desde artigo
devera ser exercido na forma de recurso dirigido ao Presidente da Diretoria Executiva.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E DA ADMINISTRACAO

Artigo 13° O IST tem como Orgaos Deliberativos, Administrativo e de Fiscalizacao:
a) Assembleia Geral:
b) Diretoria Executiva:
c) Conselho Fiscal.

§1° O IST nao remunera, sob qualquer forma os seus Dirigentes bem como as
atividades de seus associados, cujas atuagdes sdo inteiramente gratuitas IST.

§2° Os dirigentes e associados somente poderdo ser remunerados pela participagao
na execugao técnica e/ou gestdo de projetos, convénios ou parcerias, descritos no respectivo
plano de trabalho aprovado e especifico ao objeto executado conforme o caso.

Artigo 14° A Assembleia Geral é a reunido dos associados em pleno gozo de seus direitos,
convocada e instalada de forma estatutaria a fim de deliberar sobre a eleicdo da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, bem como a Aprovacgéao das Contas da Instituigao.
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Artigo 15°
a)
b)
c)
d)
e)

Artigo 17°

0031@45?

Compete a Assembleia Geral:
Eleger a Diretoria Executiva;
Eleger o Conselho Fiscal;
Apreciar sobre reformas do Estatuto;
Apreciar a prestacdo de contas anual;
Apreciar sobre a extingdo do IST;
Apreciar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais.

A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

Pelo Diretor Presidente;

Pelo Conselho Fiscal;
Pelo requerimento de um quinto (1/5) dos associados, declarando os motivos

da convocagao

A convocagéo de Assembleia Geral ordinaria ou extraordinaria seré feita por meio

de edital afixado na sede do IST ou publicado na imprensa local, por circulares ou meios
convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ Unico

Qualquer Assembleia Geral se instalara em primeira convocagdo com a maioria

dos associados, e, em segunda convocagédo, com qualquer nimero.

Artigo 18°

A Diretoria Executiva é o 6rgéo de diregdo e gestdo incumbida de promover,

executivamente, os objetivos, acdes, projetos e atividades institucionais do IST.

Artigo 19°

A Diretoria Executiva serd composta de até 05 (cinco) Diretores, sendo que aum

destes cabera o papel de coordenar os demais, na qualidade de dirigente maximo da entidade,
sob a denominagdo de Diretor Presidente, sendo o segundo denominado de Diretor
Administrativo e Financeiro e os demais serdo definidos posteriormente quando eleitos.

Artigo 20°

d)

03.672.546/0001-87

Perdera o cargo o membro da Diretoria Executiva que:

No exercicio de suas fungdes infringir as normas legais e regulamentares que
disciplinam o funcionamento do IST e regem a gest&o da coisa publica;

Se afastar, sem licenga, por mais de trinta dias consecutivos.

A Diretoria Executiva reunir-se-a convocada pelo Diretor Presidente:
Ordinariamente, pelo menos uma vez por ano;
Extraordinariamente, sempre que convocada.

Compete a Diretoria Executiva:

Estabelecer o ambito de atuagéo, as politicas, diretrizes, estrategias e planos de
atividades do IST, para assegurar a consecugdo dos seus objetivos;
Acompanhar e supervisionar o desenvolvimento das atividades do IST na
execugao dos projetos, das ac¢des, dos contratos e convénios por ela firmados;
Propor sobre alteragdo do Estatuto e a extingdo do IST para apreciacao da
Assembleia Geral;

Deliberar sobre qualquer questo de interesse do IST:
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e)  Definir e propor a forma de aceitagdo de novos associados a Assembleia Geral;

f)  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagtes da Assembleia Geral;

g)  Programar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades do IST:

h)  Planejar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades do IST;

i) Encaminhar, até 31 de margo de cada ano a prestagédo de contas do exercicio
fiscal do ano anterior.

Artigo 23° O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 04 (quatro) anos,
admitindo-se recondugdes.

Artigo 24°  Compete ao Diretor Presidente do IST:

a)  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

b)  Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral:

c) Poderd o Diretor Presidente decidir, ad referendum da Diretoria Executiva,
matérias que, dado o carater de urgéncia ou de ameacga de dano aos interesses
do IST, ndo possam aguardar a préxima reuniéo.

d) Dirigir as atividades do IST e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

e) Nomear, remover, promover, comissionar, punir e demitir funcionarios:

f) Autorizar despesas e promover o pagamento de obrigacgdes;

g) Abertura, fechamento, movimentagdo de conta bancaria, solicitagdo de cartao
de crédito, movimentagdo bancaria, transferéncias, contratagdo de crédito,
emissao de cheques/ordens de pagamento; e demais operacgdes financeiras, de
forma isolada;

h)  Assinar acordos, convénios, contratos e demais documentos;

i) Representar o IST ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos;

Artigo 25°  Compete aos demais membros da Diretoria Executiva:
a)  Dirigir as atividades das unidades administrativas subordinadas a cada um deles;
b)  Assistir o Diretor Presidente em suas funcées;
c)  Exercer as atribuigdes recebidas por delegagéo, delas prestando contas.

§ Unico Compete privativamente ao Diretor Administrativo e Financeiro substituir o
Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos.

Artigo 26° O Conselho Fiscal é o Orgao Fiscalizador da gestao financeira e orgamentaria
do IST e sera composto por 02 (dois) membros efetivos e 01 (um) membro suplente, eleitos
pela Assembleia Geral.

§ Unico Os membros do Conselho Fiscal, na primeira reunido, elegerdo, entre seus
membros efetivos, o seu Presidente.

Artigo 27° O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 04 (quatro) anos e
coincidira com o mandato da Diretoria Executiva, admitindo-se recondugdes.

Artigo 28° Em caso de vacancia de um dos cargos efetivos do Conselho Fiscal, o membro
suplente assumira este cargo, devendo a Assembleia Geral eleger um novo suplente para 74
completar o mandato. !
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Artigo 29° Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e visar, anualmente, livros contabeis, documentos financeiros e
balancetes da Entidade;

b) Emitir parecer quando necessario sobre balangos, relatérios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas;

C) Atender a convocagédo da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral:

d) Opinar sobre a aquisi¢ao ou alienagéo de bens de valor apreciavel;

e) Requisitar a Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentos e informagdes
comprobatérias das operagdes realizadas para o fiel desempenho das suas

atividades;
f) Avaliar e julgar as contas apresentadas, opinando a respeito delas.
§1° O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao ano, e,

extraordinariamente, sempre que necessario.

§2° Os cargos do Conselho Fiscal ndo sdo remunerados, seja a que titulo for, ficando
expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento de qualquer lucro,
gratificacdo, bonificagéo ou vantagens, pelos cargos exercidos junto do IST.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 30°  Os recursos financeiros necessarios & manutengéo do IST serdo obtidos por:

a) Contratos de gestdo, convénios, contratos em geral, termos de cooperagéo,
termos de fomento, parcerias, entre outros, firmados com a Unido, Estados,
Municipios e Distrito Federal;

b)  Contratos, convénios e acordos firmados com pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

c)  Contratos com érgéos e entidades governamentais ou instituigbes privadas, para
o desenvolvimento e/ou execugdo de projetos na area especifica de sua
atuacgao;

d  Contratos de produgéo e comercializagdo de bens ou servigos desenvolvidos
pelo IST;

e) Rendimento de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administrago;

f) Usufruto, doagbes, patrocinios, legados, heranca, auxilios e subvengbdes de
qualquer natureza, quer publica ou privada;

g  Subvencgdes sociais que Ihe forem transferidas pelo Poder Publico:

h)  Contribuigdes voluntarias dos associados:

) Recebimento de royalties e direitos autorais;

)] Receitas de promogéo de eventos, treinamentos, conferéncias e palestras;

k) Valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos e produtos:

)] Receita destinada a execugédo de projetos, programas ou servicos promovidos
pelos associados, por intermédio do IST:

m) Doagdes recebidas e outros recursos que porventura lhe forem destinados.

.

§ Unico O IST aplicara seu patriménio, receitas, rendas, recursos, excedentes e eventual
resultado operacional, obrigatoriamente, na manutencdo e no desenvolvimento de seus
objetivos e atividades institucionais.
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Artigo 31° O patrimdnio do IST sera constituido por direitos e por bens méveis, iméveis,
veiculos, agdes, titulos, valores, entre outros, que vier a adquirir.

Artigo 32° O IST néo distribuira bens ou parcela de seu patriménio liquido, em qualquer

hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade.

Artigo 33° O patriménio, os legados ou as doagées que Ihe foram destinados, bem como
os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo, dissolugao
ou desqualificagdo da entidade, serdo integralmente incorporados ao patriménio de outra
organizagao social, da mesma drea de atuag&o, ou ao patriménio da Unido, Estado, Municipio
e Distrito Federal, na proporgéo dos recursos e bens por ele alocados, nos termos do contrato
de gestéo, da legislagéo vigente e/ou entre outros contratos.

§ Unico A norma contida neste artigo sera aplicada da mesma maneira para a Uniso,
Estado, Municipio e Distrito Federal onde o IST tenha contratos de gestao, entre outros
contratos, seja através de suas filiais ou da prépria matriz. Sendo assim, a Unido, Estado,
Municipio e Distrito Federal e organizagdes sociais qualificadas no ambito dos respectivos
entes publicos, terdo incorporado ao seu patriménio o que esta sendo estipulado no referido

artigo.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 34°

O exercicio fiscal do IST encerra-se em 31 de dezembro de cada ano, quando
serao elaborados os respectivos demonstrativos contébeis.

Artigo 35° O IST devera manter sua escrituragé@o contabil e financeira de acordo com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 36°  Os casos omissos e as duvidas decorrentes deste Estatuto serdo resolvidos pela
Assembleia Geral.

Artigo 37°  Este Estatuto entra em vigor na data da aprovagéo pela Assembleia Geral.

Brasilia-DF, 22%de janeiro de 2026.
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